Werden auch Sie
Verbandsmitglied!

JA’ ich bin an einer Mitgliedschaft interessiert.

|:| Senden Sie mir bitte Informationsmaterial zu.

|:| Ich bitte um ein persénliches Gesprach.
Bitte rufen Sie mich an.

Firma:

Ansprechpartner/in:

StraB3e:

PLZ/Ort:

Telefon: Mobil:
E-Mail:

WWW:

Oder nutzen sie den QR-Code

fur eine E-Mail an uns

Einfach QR-Code
scannen und lhre
Anfrage direkt
an uns senden.

2.000 Mitglieder im
BLU vertrauen auf:

B |nteressenvertretung

B Starkung des Berufsbildes

B Betriebs- und Rechtsberatung

B Aus-, Fort- & Weiterbildung

B Netzwerk mit Férdermitgliedern
B Fachgruppen fur Spezialthemen

m [ U-Care Zusatzleistungen

Das besondere Angebot:
1/2 Jahr beitragsfreie
Probemitgliedschaft

Damit Sie in der Startphase als neues Mitglied die Verbands-
arbeit besser kennen lernen kénnen, erhalten Neumitglieder
vollig unverbindlich fur ein halbes Jahr eine kostenfreie
Probemitgliedschaft. Wahrend dieser Zeit kdnnen Sie — wie
jedes regulare Mitglied - Verbandsleistungen in Anspruch
nehmen. Nach dem Ende der Probezeit werden wir mit |h-
nen telefonisch abstimmen, ob Sie Mitglied bleiben mdchten.
Erst danach beginnt fUr Sie die regulare Mitgliedschaft.

Eine starke
Gemeinschaft

fur Dienstleister im
landlichen Raum

BLU Bundesverband
Lohnunternehmen e. V.

PortlandstralBe 24 - 31515 Wunstorf
Tel. 05031 519 45-0 - lohnunternehmen.de

gute Gruande
far eine
Mitgliedschaft
im BLU

Bundesverband Lohnunternehmen e.V.

»Eine starke
Gemeinschaft fiir
Dienstleister im
landlichen Raum*



Herzlich willkormmen
beim Bundesverband
Lohnunternehmen e.V.

Ein bedeutender Baustein dabei ist die Etablierung des
Ausbildungsberufes ,Fachkraft Agrarservice* und dem
darauf aufbauenden ,Agrarservicemeister".

Weitere Vorteile fUr ein professionelles Erscheinungsbild:

B Moderne Berufsbekleidung, Kauf oder Miete

B Exklusive Nutzung des Verbandslogos fur die
BLU i
eigene Unternehmensdarstellung
Bundesverband

Lohnunternehmen e.V. -

Beratung: kompetent, praxisnah,

Wir sind fUr Sie da - jeden Tag. Rund 2.000 Lohnunter- individuell

nehmen mit Ihren Uber 30.000 Mitarbeitenden haben
sich bereits fur eine Mitgliedschaft im Bundesverband

Lohnunternehmen e.V. (BLU) entschieden. Unsere Geschaftsstelle und die verbundenen Gesell-

schaften mit rund 20 engagierten Mitarbeitern bieten

Wir unterstltzen Sie bei Ihrer taglichen Arbeit: ein umfassendes Angebot:

mit Beratung, Weiterbildungen, Netzwerken und
vielfaltigen Angeboten, die auf lhre Praxis zuge-
schnitten sind.

'I Interessenvertretung: Regional,
national und international

Als Arbeitgeberverband vertreten wir die Interessen
unserer Mitglieder auf den Ebenen der Politik,

Wirtschaft, Verwaltung und anderer Organisationen.

Nicht nur regional, auch bundesweit und auf
europaischer Ebene mit der CEETTAR in Brussel.

Starkung des Berufsbildes
Lohnunternehmen

Die Starkung unseres Berufsbildes ist Teil der
Interessenvertretung, nicht nur im Agrarsektor
sondern auch in der breiten Offentlichkeit =

B Rechtsberatung
B Betriebsberatung

B Beratung zu Unternehmensfihrung,
Betriebsorganisation, Dienstleistungs-Marketing

B Beratung zu praktischen Themen wie
Smart Farming und Verfahrenstechnik.

4 Informations- und
Weiterbildungsangebot

Exklusiv fur Mitglieder stellen wir Fach- und Verbands-
informationen benutzerfreundlich zur VerfUgung:
B Aktuelles per Newsletter und Social Media
B Jederzeit online unter www.lohnunternehmen.de
B Monatlich in der kostenfreien Mitgliederzeitschrift
B Personlich bei Fachveranstaltungen, Seminaren,
Workshops und Fachexkursionen
B oder auf Messen wie bspw. Agritechnica

Ein besonderes Highlight ist die DeLuTa (Deutsche Lohn-
unternehmertagung). Mit mehr als 12.000 Besuchern ist
dies ein optimaler Treffpunkt fUr Lohnunternehmer aus
ganz Deutschland und Chance fur den Austausch mit
Berufskollegen und Férdernden Mitgliedern im Verband.

Fordermitglieder: Austausch
auf Augenhoéhe

Uber 300 Unternehmen aus Industrie-, Handel-
und Dienstleistungsbranche haben eine fordernde Mit-
gliedschaft im BLU.

Die Zugangsberechtigung zu Verbandsveranstaltungen
erlaubt den gegenseitigen Erfahrungsaustausch, das
KnUpfen persdnlicher und zuverlassiger Kontakte und
schlie3t somit das Netzwerk des Verbandes.

Fachgruppen fur
Spezialthemen

Fachgruppen, -ausschlsse und Arbeitskreise fur
spezielle Themenschwerpunkte bieten Raum
fUr Uberregionalen fachlichen Austausch:

B Arbeitsgruppe Kommunalarbeiten

B Arbeitskreis Dienstleister im Weinbau

B Arbeitskreise der Jungunternehmer
Niedersachsen und Bayern
B Arbeitskreis Wirtschaftsdlingung
B Fachausschuss Offentlichkeitsarbeit
Der Junge BLU ist eine eigenstandige Organisation
fUr alle Nachwuchskrafte im Alter von 16 bis 35 Jahren.
Sein Zweck: Betriebsnachfolger, Meister, Azubis & Co

zu fordern und auf die schneller werdende Agrarwelt
vorzubereiten.

Mit LU-Care zur attraktiven
Arbeitgebermarke

Wir bieten fur Mitglieder exklusive Zusatzleistun-
gen zu den gesetzlichen Sozialversicherungen -
fur Sie, Ihre Mitarbeitenden und deren Familien.

Die Bausteine der LU-Care:

B Inhaberausfall

B Arbeitskraftabsicherung (BU)

B Betriebliche Krankenversicherung

B Betriebliche Altersvorsorge



