Seminare ® Seminare ® Seminare e

Seminare e Seminare e Seminare

Kundenakquise und -beziehungen im Agrarvertrieb

Intensivtraining
Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen im AuRendienst und Mitarbeiterlnnen
mit aktivem Kundenkontakt

Referent
Walter Peters

Termin
14.-17.11.2023

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
2.190 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Thema

Ein mal3geblicher Faktor fur den Vertriebserfolg ist die
Beziehung zu den Kundinnen. Die Kundenzufriedenheit
ruhrt eben nicht nur vom Produkt her, sondern auch vom
souveranen, professionellen und vertrauenswirdigen
Umgang der Vertriebsmitarbeiterinnen. Hier heif3t
Wachstum nicht nur Akquise, sondern dass
Bestandskundenmanagement und
Neukundengewinnung Hand in Hand gehen, um effektiv
zu wachsen und damit mehr Ertrag zu bringen.

Inhalte:

Kundenanalyse

Kalt- und Warmakquise

Kundengewinnung am Telefon

Ehemalige Kundlnnen zurlickgewinnen
Kundenbindung und -kontakte

Cross- und Up-Selling

Reklamationen fir sich nutzen

Wahrnehmung am Markt der eigenen Produkte/Firma

=

BURG WWARBERG
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Seminare ® Seminare ® Seminare e

Seminare e Seminare e Seminare

Verkaufsgesprach und Preisverhandlungen im Agrarvertrieb

Intensivtraining
Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen im AuRendienst und Mitarbeiterlnnen
mit aktivem Kundenkontakt

Referent
Walter Peters

Termin
28.11.-01.12.2023

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
2.190 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Thema

Gerade im Vertrieb sehen sich Unternehmen enormen
Herausforderungen gegenibergestellt. Ein immer
harterer Wettbewerb, hoher Preisdruck und wachsende
Kundenansprtiche verlangen nach Strategien, die Uber
das blof3e Verkaufen hinausgehen. Im Verkaufsgesprach
die Kontrolle zu haben, zielorientiert und auf Augenhdhe
zu verhandeln sind besonders wichtig. Schlief3lich soll
der erfolgreiche Verkaufsabschluss eine Win-Win-
Situation fUr beide Verkaufspartnerlnnen sein.

Inhalte:

Verhandlungspsychologie

Gesprachstechniken, -strategien und -strukturen
Rhetorik & Kérpersprache
Verhandlungstechniken

Verkaufsabschluss

Bedarfsanalyse

Marge steigern

Rabatte minimieren

Hohere Preise durchsetzen

=
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Seminare ® Seminare ® Seminare e

Fuhren und Motivieren
Basiskompetenz

Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
FUhrungskrafte

Referenten
Hans-Christian Petersen, Roger Koch

Termin
04. - 08.12.2023

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
1.690 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
+ Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:

+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars

sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt iiber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Seminare e Seminare e Seminare

Thema

Die Ansprlche an die Basiskompetenzen von
Fdhrungskraften entwickeln sich mit gro3er Dynamik und
Komplexitat. In der modernen Arbeitswelt missen sie
sich anpassen und geeignete Methoden kennen, mit
denen Mitarbeiterlnnen langfristig leistungsfahig und
motiviert bleiben. Gut motivierte Mitarbeiterlnnen
bereiten nicht nur Freude, sondern tragen ganz
entscheidend zum Unternehmenserfolg bei. In diesem
Seminar trainieren die Teilnehmerinnen die erfolgreiche
Fiihrung und Motivation ihrer Mitarbeiterinnen.

Inhalte:

» Vorbereitung auf die Fihrungsrolle — Die ersten 100

Tage

Ein motivierendes Klima schaffen

Selbstbild und Fremdbild

Umgang mit Angsten, Sorgen und Néten

Bedurfnisse und Befindlichkeiten erkennen und

handhaben

» FUhrungsimpulse bewusst, gezielt und situativ
einsetzen

» Grundwissen zu Mitarbeitergesprachen: Sinn bieten,

Leistung fordern

Ubungen an praktischen Fallstudien

Eigenanalyse

Feedback in der Fiihrung

Anwendung der Erkenntnisse auf die eigene

Mitarbeiterflhrung

=
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Seminare ® Seminare ® Seminare e

Seminare e Seminare e Seminare

Effektiv organisiert im Agrarvertrieb

Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen im AuRendienst und Mitarbeiterlnnen
mit aktivem Kundenkontakt

Referent
Hans-Christian Petersen

Termin
12.12. —13.12.2023

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
980 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355 961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Thema

Die Geschwindigkeit im Arbeitsalltag nimmt immer weiter
Fahrt auf. Im Zuge der Pandemie haben sich noch mehr
Optionen und Wege etabliert, mit Kundinnen in Kontakt
zu treten. Um den Aufgaben im Vertrieb einen Schritt
voraus zu sein, statt ihnen nachzujagen, bedarf es einer
guten Selbstorganisation. In diesem Seminar lernen die
Teilnehmerlnnen, wie sie die Kontrolle Uber den
Arbeitsalltag behalten und sich so mehr Zeit fir die
wirklich wichtigen Dinge zu nehmen — das alles mit
weniger Stress. Steigern Sie den Rohertrag, indem Sie
den Kun- eine gute Beratungs- und Verkaufserfahrung
bieten.

Inhalte:

Ziele und Prioritaten richtig setzen
Motivation und Work-Life-Balance
Zeitmanagement
Costumer-Relationship-Management
Effektive Routenplanung

Tools und Techniken fur den Alltag

=
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Seminare Seminare e Seminare e

Praxistage Agrarvertrieb

Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe

Teilnehmerlnnen vergangener Vertriebstraining oder
Mitarbeiterlnnen mit mind. 3 Jahren Berufserfahrung
(im AuRRendienst oder mit aktivem Kundenkontakt)

Referent
Walter Peters

Termin
24.01. —25.01.2024

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
1.100 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Seminare Seminare Seminare

Thema

Weiterbildungen und Trainings leisten einen grofen
Beitrag fur den Vertrieb. Trotz vieler praxisnaher
Einheiten, die eine hohe Ubertragungsrate im Feld
sichern, gehen Uber Monate und Jahre wichtige Inhalte
jedoch wieder verloren. Eine bedarfsgerechte
Auffrischung sollte daher regelmaRig erfolgen, damit das
Wissen und die Techniken nachgescharft werden
kdnnen. Nur so kann die Leistung stetig optimieren
werden. Die Praxistage Agrarvertrieb setzen hier an und
ermdglichen zusatzlich den Austausch Uber aktuelle
Themen und Problemstellungen mit Berufskolleglnnen
und Expertlnnen.

Inhalte:

» Konkrete Bedarfsabfrage der Teilnehmerinnen

» Realistische Rollenspiele mit Praxissituationen

» Gruppenarbeiten zur Erarbeitung von
Problemldsungen

» Adressierung von individuellen Herausforderungen

* Weitere Themen nach Bedarf

=
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Seminare ® Seminare ® Seminare e

Agrarvertrieb im AulRendienst
Basiskompetenz

Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
Mitarbeiterlnnen im AuRendienst und Mitarbeiterlnnen
mit aktivem Kundenkontakt

Referent
Hans-Christian Petersen

Termin
29.01. - 01.02.2024

Ort

Hotel und Rasthaus Seligweiler
Seligweiler 1

89081 Ulm-Seligweiler

Kosten
1.990 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars

sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt iiber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Seminare e Seminare e Seminare

Thema

Die Kommunikation zwischen Fuhrungskraften und
Mitarbeiterlnnen ist so vielseitig wie es Anlasse,
Landwirtschaftliche Kunden stehen meist einem breiten
Angebot an Produkten und Anbietern gegenuber. Eine
langfristige Kundenbindung ist heute keine
Selbstverstandlichkeit mehr, hat aber einen grol3en
Einfluss auf den Erfolg des Vertriebs und damit auch auf
den des Unternehmens. Der Preis als faktisches
Entscheidungskriterium greift dort am starksten, wo
personliche, emotionale und fachliche Kompetenzen
fehlen. Dieses Seminar zeigt, wie langfristige
Kundenbindungen geschaffen werden kénnen.

Inhalte:

Grundregeln des Marktes

Erstellen eines eigenen Starkenprofils

Vertrauensbeziehungen aufbauen

Verkaufen — jenseits des Preises

Parameter des persdnlichen Erfolgs, vom Erstkontakt

bis zum Abschluss

» Auftreten, Einstellung, Kérpersprache

*  Wirkung von einfiihlendem Zuhéren

» sprachliches Ausdrucksvermogen, Formulierungen
und Wortwahl

» Erstellen eines Transferplans

Dieses Seminar war bereits bekannt als
»Verkauferisches Kompetenztraining®

=
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Seminare e Seminare e Seminare e Seminare e Seminare e Seminare
Mitarbeitergesprache fuhren

Seminar der Akademie Burg Warberg

Thema
Zielgruppe Das Mitarbeitergesprach ist ein bedeutsames
Fuhrungskrafte Fuhrungsinstrument und ein entscheidender

Erfolgsfaktor. Durch einen gelungenen Austausch
profitieren nicht nur Mitarbeiterlnnen und die

Referent Fihrungskraft, sondern letztlich das gesamte

Rainer Heike Unternehmen. Auf die Mitarbeiterlnnen einzugehen und
aus méglichen Angsten Potenziale zu generieren, bedarf
der richtigen Techniken. Dieses Training unterstutzt die

Termin Teilnehmerlnnen dabei, Arbeitsleistung und -klima wie

30. — 31.01.2024 auch die Kooperation miteinander nachhaltig zu
verbessern.

Ort

An der Burg 3 Inhalte:

38378 Warberg

Anlasse flr Fihrungskommunikation
Wertschatzung und Verbindlichkeiten
Wirkungsvolles Feedback, Lob und Kritik
Ziele und Erwartungen transparent klaren und
Kosten vereinbaren

980 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg i Motivationf‘ges?ricfllte Ehren .
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung *  Unangenehme Inhalte kommunizieren

Telefon: 05355/961-555
E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3 'h
38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner
Joost Grongroft

;\I-/I‘Zli:l:0 S%Zigggé;tgburg-warberg.de B U R G WAR B E R G
h

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.



Seminare ® Seminare e Seminare e Seminare e Seminare e Seminare

Losungsorientiertes Konfliktmanagement

Seminar der Akademie Burg Warberg
Thema

Sie als Fuhrungskraft sind besonders gefragt, mit
Zielgruppe Konflikten aktiv und konstruktiv umgehen zu kdnnen —
sei es als Schlichterln oder als beteiligte Person. Mit

AL TE I6sungsorientierten Einstellungen und Verhaltensweisen
kdnnen Sie auch in schwierigen Situationen angemessen
handeln und sichern sowohl das Engagement als auch

Referenten

Ulrich Hartmann die Kreativitat Ihrer Mitarbeiterlnnen.

Termin Inhalte:

05.02. — 06.02.2024 Konflikte und Auseinandersetzungen erkennen

Einflisse auf das eigene Konfliktverhalten
Eskalationsstufenmodell nach Glasl

Ort Gesprachsfuhrungstechniken, um Konflikte zu

An der Burg 3 adressieren

38378 Warberg « Intensive und erlebnisorientierte personliche Fallarbeit
Telefon: 05355/961-555 « Praxisorientierte Ubungen zur Schlichtung von

E-Mail: seminar@burg-warberg.de Konflikten

Kosten

980 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V. 'm
An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner
Joost Grongroft

;\I-/I‘Zli:l:0 S%Zigggé;tgburg-warberg.de B U R G WAR B E R G
P

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.



Seminare e

Seminare e Seminare ® Seminare e

Seminare e Seminare

Stress steuern und Resilienz aufbauen

Seminar der Akademie Burg Warberg

Zielgruppe
FUhrungskrafte

Referenten
Ulrich Hartmann, Prof. Dr. Maren Metz

Termin
07.02. — 08.02.2024

Ort

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
980 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
+ Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:

+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars

sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt iiber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner

Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Thema

Stress ist Teil des Lebens. In vertraglichen Mengen kann
er uns zu Hochstleistungen bringen. Kritisch wird es,
wenn Stress ein standiger Begleiter des

(Arbeits-) Alltages wird. Dann leidet unsere Leistung,
aber auch — was viel gefahrlicher ist — man selbst und
unsere Kolleginnen. Als Flhrungskraft hat man zudem
nicht nur auf das eigene Stresslevel zu achten, sondern
auch auf das der Mitarbeiterlnnen. Dies zu
bewerkstelligen und praventiv eine Resilienz
aufzubauen, stellt eine Herausforderung dar.

Mit praxisnahen Methoden und Herangehensweisen wird
Ihnen in diesem Seminar die notwendige Kompetenz
vermittelt, um diese Herausforderung zu meistern und
einen stressreduzierten (Arbeits-)Alltag zu gestalten.

Inhalte:

+ Stressbegriff entwickeln und Stressresilienz
entwickeln

Selbststeuerung aufbauen und Achtsamkeit scharfen
Koérperwahrnehmung entwickeln

Stressantreiber erkennen und ,zadhmen*

Resilienz bei sich und anderen verstehen

Eigene Widerstandsfaktoren entdecken und aufbauen
Innere Flexibilitdt und Starken aufbauen

=
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Seminare ® Seminare e Seminare e Seminare e Seminare e Seminare

Level Up Auliendienstvertrieb

Seminar der Akademie Burg Warberg

Thema
] Herausforderungen des Vertriebs, wie der grol3e
Zielgruppe ) . Kostendruck oder die Konsolidierung der Landwirtschaft,
Erfahrene Vertriebsmitarbeiterinnen und verlangen nach einer systematischen und strategischen
Verantwortliche im AuRendienstvertrieb Vorgehensweise. Ein wachsames Auge auf die eigene

Performance ist Uberlebenswichtig, da die Konkurrenz

nie schlaft. Erfahren Sie, wie Sie Ihre Kunden im
Referent Verkaufsgebiet optimal betreuen und durch ein optimales
Gerhard Matthes Vertriebscontrolling sowie ein strategisches

Vertriebsgebietsmonitoring lhren Vertrieb optimieren und

. auf ein neues Level bringen.
Termin

12.02. — 13.02.2024

Inhalte:
Ort + Salesmanagement
An der Burg 3 » Potenziale und Grenzen von Vertriebscontrolling
38378 Warberg + Sales Activity Index als ein Instrument des
Telefon: 05355/961-555 Vertriebscontrollings
E-Mail: seminar@burg-warberg.de » Rahmenbedingungen fir den Vertrieb im Auf3endienst
» Dynamik in Kundenstdmmen erkennen und damit
Kosten umzugehen wissen
980 € fir Nicht-Mitglieder der Burg Warberg * Kundenbetreuungsmatrix fiir einen ganzheitlichen
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung innerbetrieblichen Blick

» Strategien zur Abwehr von Konkurrenten
Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber

Burg Warberg e.V.

An der Burg 3

38378 Warberg

Telefon: 05355/961-555

E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Ansprechpartner 'U
Joost Grongroft

Tel: 05355-961-147

Mail: groengroeft@burg-warberg.de

Als Lohnunternehmerln im Verband erhalten Sie

IeI:?::]AT:::It:i :33 r1n (:t'.%, bitte teilen Sie das bei B U R G W AR B E R G
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Seminare ® Seminare e Seminare e Seminare e Seminare e Seminare

Moderne Rhetorik und Prasentation

Seminar der Akademie Burg Warberg

Thema
] Als FUhrungskraft sind Sie ein Meister lhres Fachs, aber
Zielgruppe wie steht es um Ihre rhetorischen Fahigkeiten? Mit
Fahrungskrafte unserem Seminar bringen wir Ihr Skill-Set auf die

nachste Stufe! Entdecken Sie, wie Sie lhre Zuhérerinnen
begeistern, auch in schwierigen Situationen souveran
Referenten bleiben und Ihre Botschaft klar und {iberzeugend
Hans-Christian Petersen vermitteln kdnnen. Im zweiten Seminarteil iiben Sie lhre
eigenen Beitrage intensiv, um das Gelernte anzuwenden
und leicht in lhre tagliche Praxis zu Gbernehmen.
Termine
Teil 1: 27.02. — 28.02.2024

Teil 2: 18.03.2024 Inhalte:

5 Elemente der klassischen Rhetorik

Ort Fragen, Humor und Anekdoten richtig einsetzen
An der Burg 3 Emotionen wecken und ansprechen
38378 Warberg VAKOG-Modell als Prasentationstechnik

Entwicklung eines eigenen Prasentationsthemas
Prasentation mit Feedbackschleifen

Telefon: 05355/961-555
E-Mail: seminar@burg-warberg.de

Kosten
1.240 € fur Nicht-Mitglieder der Burg Warberg
zzgl. MwSt., Unterkunft und Verpflegung

Als Lohnunternehmerin im Verband erhalten Sie
einen Rabatt von 10 %, bitte teilen Sie das bei
lhrer Anmeldung mit.

Enthalten sind:
* Seminarunterlagen
« Teilnahmebescheinigung

Nicht enthalten sind:
+ Verpflegung
« Ubernachtung

Die Anmeldung und Abrechnung des Seminars
sowie die Buchung der Ubernachtung erfolgt liber
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Teamwork effizient gestalten
Intensivtraining

Seminar der Akademie Burg Warberg
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Hans-Christian Petersen, Anton Lapin

Termin
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lhrer Anmeldung mit.

Seminare e Seminare e Seminare

Thema

Teamwork nutzt die individuellen Starken der
Mitarbeiterlnnen, um gemeinsame Ziele erreichen zu
kdnnen. Zudem ermdglicht es eine schnellere
Problemlésung sowie eine hdhere Produktivitat und
Zufriedenheit des Teams — aber nur wenn das Teamwork
effizient gestaltet ist. Hier spielen beispielsweise die
Gruppendynamik oder die Berticksichtigung
unterschiedlicher Personlichkeiten im Team eine
entscheidende Rolle. In diesem dynamischen und
interaktiven Seminar vermitteln wir [hnen die
notwendigen Fuhrungskompetenzen, um das Beste aus
Ihrem Team herauszuholen.

Lernziele:

» Blockaden und Reibungsverluste im Team zu
analysieren und aufzuldsen

* Funktionierende Lésungsansatze fur Probleme und
Konflikte zu finden

* Gegenseitiges Verstandnis fur die Unterschiede der
Teammitglieder zu entwickeln

» Eine starkenorientierte Zusammenstellung und
Koordinierung von Teams

Inhalte:

Grundlagen der Teamarbeit

Teamrollen nach Belbin

Selbstkontrollierende Umsetzung von Zielen im Team
Delegation als FUhrungsinstrument

Aufgaben SMART delegieren

Personlichkeits- und Talentanalyse

Nutzung individueller Starken im Teamgefiige

Hinweis

Vor dem Seminar erhalten Sie einen Fragebogen, den
Sie bitte bis zum 17.03.2024 ausfullen. Dieser
Fragebogen ist Teil der Personlichkeits- und
Talentanalyse und daher obligatorisch.
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